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Anexo E - Resolugao CVM 21
Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica
(Ultima atualizacdo em 31 de maio de 2023)

SLAT GESTORA DE RECURSOS E CONSULTORIA LTDA.
CNPJ n© 48.957.769/0001-29

(“Slat Gestora”)

ADMINISTRADOR DE
CARTEIRAS DE VALORES
MOBILIARIOS

INFORMAGOES

1. Identificagcdo das pessoas
responsaveis pelo conteido do
formulario

Rafael Baptista Pedreira, brasileiro, administrador, em
unido estavel, portador da cédula de identidade RG n©°
4015131, emitida pela SSP/GO, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas (“CPEF”") sob o n°® 947.852.281-72,
residente e domiciliado na cidade de Floriandpolis, Estado
de Santa Catarina, na Av. Buriti, n® 620, apto 908 A,
Itacorubi, com endereco profissional na Cidade de Sao
Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n® 2202,
6° andar, sala 01, c¢j 61, Bela Vista, CEP 01310-932,
responsavel pelas atividades de gestao de carteira
("Diretor de Gestdo de Carteira"); e

Arthur Henrique da Silva Alcantara Bezerra, brasileiro,
administrador de empresas, casado sob regime de
comunhdo parcial de bens, portador da cédula de
identidade RG n© 916.472, emitida pela SSP/ES, inscrito
no CPF sob 0 n® 005.118.087-12, residente e domiciliado
na cidade de S3do Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Dionisio da Costa, 410, apto 172, Vila Mariana, CEP
04117-110, com enderego profissional na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n® 2202,
6° andar, sala 01, cj 61, Bela Vista, CEP 01310-932,
responsavel pelo cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos, bem como pela
gestao de riscos, nos termos da Resolugao CVM no 21
(“Diretor de Compliance e Gestao de Riscos”).
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1.1. Declaracgdes dos diretores
responsaveis pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios e pela
implementagdo e cumprimento de
regras, procedimentos e controles
internos e da Resolugdo CVM 21,
atestando que:

a. Reviram o formulario de

referéncia

Vide anexo I.

b. O conjunto de informagdes nele
contido é um retrato verdadeiro
preciso e completo da estrutura, dos
negocios, das politicas, e das praticas
adotadas pela empresa

Vide anexo I.

A Slat Gestora foi fundada em 08 de dezembro de 2022 na
forma de sociedade unipessoal, com a totalidade de seu
capital social subscrito por Sandro Giovanni Valeri,
brasileiro, casado, engenheiro de producdo, portador do
documento de identidade RG n® M-6.665.645, e inscrito no
CPF sob 0 n® 507.903.826-87, residente e domiciliado na
cidade de S3o José dos Campos, Estado de S3o Paulo, na
Rua Maria da Gléria Serpa Martins, n® 351, Urbanova VII,
CEP 12244-883. O seu Numero de Identificacdo de
Registro de Empresas (“NIRE”) é 35260452351 e o
nuimero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica ("CNPJ”) é 48.957.769/0001-29.

2. Histérico da Empresa

2.1. Breve  histdorico sobre a
constituicdo da empresa

2.2, Descrever as mudangas

relevantes pelas quais a empresa
tenha passado nos ultimos 5 (cinco)
anos, incluindo:

a. os principais eventos
societarios, tais como incorporagoes,
fusoes, cisoes, alienagoes e
aquisicoes de controle societario

A Slat Gestora foi constituida como sociedade unipessoal
em 08 de dezembro de 2022, para realizar as atividades
de gestdo de carteiras, dentre outras atividades.

Em 27 de fevereiro de 2023, foi celebrada a 12 (primeira)
Alteragao do Contrato Social da Slat Gestora, por meio da
qual o Sr. Arthur Henrique da Silva Alcantara Bezerra,
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atual Diretor de Compliance e Gestao de Riscos, ingressou
na sociedade subscrevendo quotas equivalentes a 47,37%
do capital social da Slat Gestora.

Posteriormente, em 18 de fevereiro de 2023, os socios da
Slat Gestora se reuniram para deliberar a aprovar a
nomeacao do Diretor de Gestao de Carteira e do Diretor de
Compliance e Gestao de Riscos.

b. escopo das atividades A Slat Gestora tem como objeto social (i) a gestdao de
carteiras de valores mobilidrios no Brasil; (ii) a prestacao
de servicos de assessoria e consultoria empresarial na
gestdo de negdcios e investimentos em geral e na
preparagdao e acompanhamento de documentos, por conta
e ordem de terceiros, perante os 6érgaos publicos,
entidades empresariais e bancarias em geral; (iii) a
participacdo, como soOcia ou acionista, em outras
sociedades, incluindo a participagdo em consércios,
associagdes ou joint ventures, para realizacdo de seu
objeto social; (iv) a prestagdo de servicos de assisténcia
e suporte econdmico-financeiro, inclusive consultoria
gerencial econémica e financeira no Brasil e/ou no
exterior; e (v) a administracdo profissional de carteiras de
valores mobilidrios. A Slat Gestora terd como foco de
atuacdo a gestdao de fundos de investimento em
participagdes (“FIPs"”), preponderantemente no segmento
de Corporate Venture Capital.

C. recursos humanos e | Recursos humanos: A Slat Gestora possui atualmente 4
computacionais (quatro) funcionarios, incluindo o Diretor de Gestdo de
Carteira e o Diretor de Compliance e Gestao de Riscos.

Recursos Computacionais: A Slat Gestora faz a gestao de
toda a informagdo e respectivo suporte de documentos
digitais utilizando a plataforma Microsoft Office. Esta
plataforma de trabalho colaborativo permite, desde o
correio eletrénico aos documentos produzidos e
armazenados de forma remota, que tudo seja gerenciado
através dos recursos de armazenamento, seguranca,
redundéncia e backup que esta plataforma disponibiliza
para as empresas e seus usuarios, para além do suporte




DocuSign Envelope ID: BSC31E3E-9318-48E8-BCOE-DF61D927F772

24h/7 e disaster recover que este tipo de ambientes
disponibiliza. A selecdo desta plataforma, por parte da Slat
Gestora, se prende, fundamentalmente, com a
necessidade de ser cloud first, isto €&, adotar um
gerenciamento em nuvem de todo o portfélio de
documentacgao e informacdo e disponibilizar ambiente quer
no uso presencial ou remoto.

A nova realidade de ambiente de trabalho, fruto da
pandemia de COVID-19, revelou a extrema importancia da
adocao deste formato de gerenciamento para a realidade
de empresas como a Slat Gestora, pois empresas que ja
adotavam este padrdao nada tiveram que alterar e puderam
deslocar o formato de prestacdao de seus servicos sem
grandes desconfortos e perdas para o formato de home
office ou, mais recentemente, para o formato hibrido.
Adicionalmente, uma preocupacao frequente que temos se
prende com a questdo de seguranca e de permissoes de
acessos, dos diferentes colaboradores, aos recursos e
documentos da empresa. Desta forma, mecanismos como
MFA (Multi Factor Authentication), SSO (Single Sign On) e
politicas de compartilhamento fora do dominio da Slat
Gestora foram reforcadas e difundidas em todas as
plataformas de conexdo ao nosso ambiente de trabalho, o
Microsoft Office. Assim, para todo o colaborador da Slat
Gestora é disponibilizado um laptop, previamente
configurado com o perfil da empresa, e o acesso ao
Microsoft Office € o seu acesso ao ambiente digital da
empresa. Uma vez que a infraestrutura da empresa é
100% em nuvem, nao temos necessidade de preocupacao
com ambientes locais de servidores, links de acesso ou
VPN (Virtual Private Network) de conexdo ao ambiente de
compartilhamento no escritério, pois este é totalmente
distribuido e de facil acesso em qualquer conexdao a
internet.

Além disso, a Stlat utiliza um conjunto de softwares
verticais na nuvem para desempenho de suas atividades,
quais sejam:
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- Crunchbase: plataforma para encontrar
informacdes comerciais sobre empresas privadas e
publicas. As informacdes da Crunchbase incluem
investimentos e informacdes sobre financiamento,
membros fundadores e individuos em posicoes de
lideranga, fusGes e aquisigdes, noticias e tendéncias
do setor.

- Airtable: servico de colaboragdo em nuvem, que
possibilita a criacdo de base de dados e controle de

processos de forma integrada.

- Clicksign: plataforma de assinatura eletronica.

d. regras, politicas, procedimentos
e controles internos

A Slat Gestora possui Cddigo de Etica, Politica de Regras,
Procedimentos e Controles Internos (Compliance), Politica
de Gestdao de Riscos, Politica de Compra e Venda de
Valores Mobilidrios, Politica de Rateio e Divisdo de Ordens

e Politica de Selecdo e Alocacdo de Ativos, em
cumprimento a Resolugao CVM 21.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever 0s recursos humanos

da empresa, fornecendo as seguintes

informacoes:

a. numero de sécios 2 (dois)

b. nudmero de empregados 4 (quatro). Consultar o item 2.2 para maiores

detalhamentos.

€. nhumero de terceirizados

0 (zero)

d. indicar o setor de atuacdo dos
diretores responsaveis pela
administracao de carteiras de valores
mobiliarios e os respectivos exames
de certificacao realizados para fins do
art. 39, III, c/c art. 4°, III, da
Resolugao CVM n° 21

O setor de atuacgao do Diretor de Gestdo de Carteiras é a
gestdo de gestdo de FIPs, preponderantemente no
segmento de Corporate Venture Capital.

O Diretor de Gestdao de Carteiras foi aprovado nos
seguintes processos de certificacao desenvolvidos pela
ANBIMA - Associagao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais:

e Certificagao: CFG




DocuSign Envelope ID: BSC31E3E-9318-48E8-BCOE-DF61D927F772

e Data da 12 Certificacao: 09/09/2021
e Vencimento: 09/09/2024
e Situacao: Ativa

e Certificagdo: CGA

e Data da 12 Certificagdao: 09/09/2021
e Vencimento: 09/09/2024

e Situacdo: Ativa

e Certificacdo: CGE

e Data da 12 Certificacao: 09/09/2021
e Vencimento: 09/09/2024

e Sijtuacado: Ativa

e. lista das pessoas naturais que
sao registradas na CVM como
administradores de carteiras de
valores mobilidrios e que atuem
exclusivamente como  prepostos,
empregados ou socios da empresa,
bem como seus respectivos setores
de atuacao

Rafael Baptista Pedreira, brasileiro, administrador, em
unido estavel, portador da cédula de identidade RG n©°
4015131, emitida pela SSP/GO, inscrito CPF sob o n©°
947.852.281-72, residente e domiciliado na cidade de
Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, na Av. Buriti, n°
620, apto 908 A, Itacorubi, com endereco profissional na
Cidade de Sao Paulo, Estado de S3ao Paulo, na Avenida
Paulista, n® 2202, 6° andar, sala 01, cj 61, Bela Vista, CEP
01310-932.

Seu setor de atuacdo é a gestdo de FIPs,
preponderantemente no segmento de Corporate Venture
Capital.

4. Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores | Ndo ha auditores independentes contratados.
independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial

b. data de contratacdo dos

servigos

C. descricao dos servigos

contratados

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes

financeiras, ateste:
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a. se a receita em decorréncia de
taxas com bases fixas a que se refere
o item 9.2.a é suficiente para cobrir
os custos e os investimentos da
empresa com a atividade de
administragao de carteira de valores
mobiliarios

N3o aplicavel, tendo em vista que a Slat Gestora se
encontra atualmente em fase pré-operacional e, portanto,
nao possui ativos sob gestdo.

b. se o patrimbnio liquido da
empresa representa mais do que
0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item
6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

N3o aplicavel, tendo em vista que a Slat Gestora se
encontra atualmente em fase pré-operacional e, portanto,
nao possui ativos sob gestdo.

5.2. Demonstragdes financeiras e
relatorio de que trata o § 5° do art.
10 da Resolugao CVM no 21

N3o aplicavel.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as

atividades desenvolvidas pela

empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos | A Slat Gestora é uma prestadora de servigos de gestdo
servicos prestados (gestdo | discricionaria de carteiras de valores mobilidrios, com foco

discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria
etc.)

exclusivo em FIPs.

Além da atividade de administracdo de carteiras de FIP,
na categoria de gestao de recursos de terceiros gestao
de recursos de terceiros, o trabalho prestado pela Slat
Gestora contempla as fases preliminares de concepgao,
estruturacao e implementacao do produto corporate
venture capital junto aos seus clientes. Desse modo, a
estruturacao de um fundo sob gestdao da Slat Gestora
precede de uma consultoria aos seus clientes para
auxilio na concepgao, estruturagdo e implementacdo do
produto corporate venture capital. Esta consultoria é
incidental e intrinseca a atividade da Slat Gestora em
razao a natureza do produto corporate venture capital.

A Slat Gestora ndo objetiva a prestacao desta
consultoria de forma separada da constituicao de um
fundo de investimento em participagdes e sua gestao,
porém nao afasta tal possibilidade caso comercialmente
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faca sentido a prestacao de tal consultoria em casos
isolados e pontuais.

Vide item 6.2.a. deste Formulario de Referéncia para
maiores detalhamentos sobre potencial conflito de
interesses entre as atividades exercidas pela Slat
Gestora.

b. tipos e caracteristicas dos
produtos administrados ou geridos
(fundos de investimento, fundos de
investimento em participacao, fundos
de investimento imobiliario, fundos
de investimento em direitos
creditorios, fundos de indice, clubes
de investimento, carteiras
administradas etc.)

De acordo com seu objeto social, a Slat Gestora realizara
(i) a gestdo de carteiras de valores mobiliarios no Brasil;
a (ii) administracdao profissional de carteiras de valores
mobiliarios; (iii) a prestacdo de servicos de assessoria e
consultoria empresarial na gestdo de negocios e
investimentos em geral e na preparagdo e
acompanhamento de documentos, por conta e ordem de
terceiros, perante os oOrgdos publicos, entidades
empresariais e bancarias em geral; (iv) a participacdo,
como soécia ou acionista, em outras sociedades, incluindo
a participacdo em consércios, associacdes ou joint
ventures, para realizacdo de seu objeto social; e (v) a
prestacdo de servicos de assisténcia e suporte econémico-
financeiro, inclusive consultoria gerencial econ6mica e
financeira no Brasil e/ou no exterior.

A Slat Gestora desenvolve atividades de gestdo de FIP e
consultoria empresarial.

c. tipos de valores mobilidrios
objeto de administracdo e gestao

A Slat Gestora concentrard suas atividades na gestdo de
FIPs.

Os FIPs, por seu turno, terdo foco no investimento em
sociedades limitadas, companhias de capital fechado,
inclusive em sociedades de propdsito especifico, conforme
venha a ser definido nas politicas de investimento e demais
disposicOes dos regulamentos dos FIPs.

d. se atua na distribuicdo de cotas
de fundos de investimento de que
seja administrador ou gestor

Ndo aplicavel.

6.2. Descrever resumidamente
outras atividades desenvolvidas pela
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empresa que nao sejam de
administragdo de carteiras de valores
mobilidrios, destacando:

a. os potenciais conflitos de | Tendo em vista que, mais do que a administracdo de
interesses  existentes entre tais | carteiras na categoria gestdao de recursos, o trabalho
atividades; e prestado pela Slat Gestora contempla, também, as fases
preliminares de concepcdo, estruturagdao e implementacao
do produto corporate venture capital junto aos seus
clientes, nos termos do item 6.1 (b) deste Formulario de
Referéncia, a Slat Gestora diligentemente disp6s em seu o
Cédigo de Etica que, ao identificar situacdo de potencial
conflito de interesse no exercicio de suas atividades,
notadamente quando for contratada apenas para
consultoria na concepgao, estruturacdao e implementacao
do produto corporate venture capital, a Slat Gestora (i)
cobrara dos novos clientes valores similares aqueles que
contrataram a estruturacdo e gestdo dos fundos pela Slat
Gestora; (ii) ndo oferecera condigdes comerciais que
possam prejudicar os novos clientes em detrimento dos
atuais clientes, excetuadas alteragdes de condigdes
comerciais em situagdes usuais de negociacao; (iii) nao
impedird que os novos clientes contratem prestadores de
servicos para seus fundos de investimento que também
prestem servicos a Slat Gestora (ex: administrador
fiducidrio, escriturador e custodiante); e (iv) atuard de
forma independente e autbnoma para prestar a consultoria
aos novos clientes com a mesma qualidade e consisténcia
dos servigos prestados aos atuais clientes.

Considerando que a consultoria na concepcdo,
estruturacdo e implementacdao do produto corporate
venture capital sera realizada tdo somente de forma
isolada e pontual, a Slat Gestora, no presente momento,
nao vislumbra a necessidade de dedicar time e recursos
tecnoldgicos exclusivos para essa linha de negécios.

Ndo obstante, a Slat Gestora mantera diretérios em
servidores dedicados exclusivamente a essa vertical de
negocios, sendo certo que, caso ela venha a se
desenvolver futuramente, a Slat Gestora dedicard um time
exclusivo para essa vertical, bem como segregara os times
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de consultoria e gestdao de recursos, tanto fisicamente
guanto nos acessos aos diretorios eletronicos das duas
verticais nos servidores da Slat Gestora, sem prejuizo de
demais agOes para implementagdao de um chinese wall que
afaste potenciais conflitos de interesse.

b. informac0Oes sobre as atividades
exercidas por sociedades
controladoras, controladas, coligadas
e sob controle comum ao
administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais
atividades.

Controlador: Ndo possui controlador pessoa juridica. O
titular Sandro Giovanni Valeri é detentor de 52,63% e o
titular Arthur Henrique da Silva Alcantara Bezerra é
detentor de 47,37% do capital social da Slat Gestora.

Controladas: Nao possui.

Afiliadas: Nao possui.

Sociedades sob controle comum: N&o possui.

Conflitos de interesses: Nao possui. De todo modo,
quaisquer situacdes de eventuais conflitos de interesse

serdo submetidas a area de compliance da Slat Gestora, a
gual sera responsavel por enderecar tais apontamentos.

6.3. Descrever o perfil dos
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela empresa,
fornecendo as seguintes informacdes:

Nao aplicavel, tendo em vista que Slat Gestora se encontra
atualmente em fase pré-operacional e, portanto, ndo
possui ativos sob gestdo.

a. numero de investidores (total e
dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados
e nao qualificados)

b. numero de investidores,
dividido por:

i. pessoas naturais

ii. pessoas juridicas (ndo
financeiras ou institucionais)

iii. instituicdes financeiras

iv.  entidades abertas de
previdéncia complementar

V. entidades fechadas de
previdéncia complementar

Vi. regimes proprios de
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previdéncia social

vii. seguradoras

viii. sociedades de capitalizacdo e de
arrendamento mercantil

iX. clubes de investimento

X. fundos de investimento

xi. investidores nao residentes

xii.  outros (especificar)

C. recursos financeiros sob

administracdo (total e dividido entre
fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao
qualificados)

d. recursos financeiros sob
administracdo aplicados em ativos
financeiros no exterior

e. recursos financeiros sob
administracdo de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo é
necessario identificar os nomes)

f. recursos financeiros sob
administragao dividido entre
investidores:

i. pessoas naturais

ii. pessoas juridicas (ndo
financeiras ou institucionais)

iii. instituicdes financeiras

iv. entidades abertas de
previdéncia complementar

V. entidades  fechadas de
previdéncia complementar

vi.  regimes proprios de previdéncia
social

vii. seguradoras

viii. sociedades de capitalizacdo e de

arrendamento mercantil
iX. clubes de investimento

X. fundos de investimentos

Xi. investidores ndo residentes

xii.  outros (especificar)
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6.4. Fornecer o valor dos recursos | Nao aplicavel, tendo em vista que Slat Gestora se encontra

financeiros sob administragdo, | atualmente em fase pré-operacional e, portanto, nao
dividido entre: possui ativos sob gestao.
a. Acodes

b. Debéntures e outros titulos de
renda fixa emitidos por pessoas
juridicas nao financeiras

C. Titulos de renda fixa emitidos
por pessoas juridicas
financeiras

d. Cotas de fundos de
investimento em acdes

e. Cotas de fundos de
investimento em participagdes
f. Cotas de fundos de

investimento imobiliario

g. Cotas de fundos de
investimento em direitos
creditérios

h. Cotas de fundos de
investimento em renda fixa

i. Cotas de outros fundos de
investimento

j- Derivativos (valor de mercado)

k. Outros Valores Mobiliarios

l. Titulos publicos

m. Outros ativos

6.5. Descrever o perfil dos gestores | Ndo aplicavel.
de recursos das carteiras de valores
mobiliarios nas quais o administrador
exerce atividades de administracao
fiduciaria

6.6. Fornecer outras informagoes que | Ndo aplicavel.
a empresa julgue relevantes

7. Grupo Econdmico

7.1. Descrever o grupo econémico em
que se insere a empresa, indicando:
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a. controladores diretos e indiretos | Controlador direto: Sandro Giovanni Valeri, detentor de
52,63% (cinquenta e dois inteiros e sessenta e trés
centésimos por cento) do capital social da Slat Gestora.
Controlador indireto: ndo ha.

b. controladas e coligadas Nao aplicavel.

C. participacdes da empresa em | Ndo aplicavel.

sociedade do grupo

d. participacdes de sociedades do
grupo na empresa

N3o aplicavel.

e. sociedades sob controle comum

N3o aplicavel.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma do grupo econdmico em
que se insere a empresa, desde que
compativel com as informagdes
apresentadas no item 7.1

N3o aplicavel.

8. Estrutura operacional e

administrativa

8.1. Descrever a estrutura
administrativa da empresa, conforme
estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno,
identificando:

a. atribuicbes de cada
comité e departamento técnico

orgao,

A Slat Gestora é administrada por 1 (uma) diretoria
composta até 3 (trés) Diretores, sendo (i) 1 (um) Diretor
de Gestdo de Carteira; (ii) 1 (um) Diretor de Compliance e
Gestdo de Riscos; e (iii) 1 (um) Diretor Presidente.

Consulte o item 8.1.”c” para mais detalhes acerca dos
deveres e responsabilidades dos diretores.

b. em relagdo aos comités, sua
composicdo, frequéncia com que sao
realizadas suas reunides e a forma
como sdo registradas suas decisdes

Ndo aplicavel.

C. em relagdo aos membros da
diretoria, suas atribuicdes e poderes
individuais

A diretoria da Slat Gestora é atualmente administrada por
3 (trés) diretores: (i) Diretor Presidente; (ii) Diretor de
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Gestdo de Carteira; e (iii) Diretor de Compliance e Gestao
de Riscos.

(a) Diretor Presidente: exclusivamente responsavel pela:
(i) representacao da Slat Gestora em juizo e fora dele,
incluindo representacdo perante qualquer reparticdo
publica ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal; e (ii) administracdo geral da Slat Gestora e o
estabelecimento de diretrizes de negdcios, incluindo, mas
ndo se limitando a representacdo da Slat Gestora junto a
terceiros;

(b) Diretor de Gestdao de Carteira: exclusivamente
responsavel pela administracdo da carteira de valores
mobilidrios, nos termos da Resolucdo CVM 21. O Diretor
de Gestdo de Carteira ndo podera realizar quaisquer outras
atividades ordinarias (exceto as atividades requeridas pela
CVM) em nome da Slat Gestora, as quais serdo realizadas
exclusivamente pelo Diretor Presidente; e

(c) Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos:
exclusivamente responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos (compliance),
bem como pela gestdo de riscos, nos termos da Instrucdo
Resolugdo CVM 21. O Diretor de Compliance e Gestao de
Riscos ndo podera realizar quaisquer outras atividades
ordinarias (exceto as atividades requeridas pela CVM) em
nome da Slat Gestora, as quais serdao realizadas
exclusivamente pelo Diretor Presidente.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir

organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde que
compativel com as informacdes

apresentadas no item 8.1

N3o aplicavel.

8.3. Em relagdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens 8.4,
8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para a

atividade de administracao de carteira
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de Valores Mobiliarios, indicar, em
forma de tabela:

Nome Rafael Baptista Pedreira
Idade 40 anos
Profissdo 947.852.281-72

CPF ou numero de passaporte

Administrador

Cargo ocupado

Diretor de Gestao de Carteira

Data de posse

18/02/2023

Prazo de mandato

Indeterminado

a
b
C

d
e.
f

g
h Outros cargos funcgdes

exercidas na empresa

ou

Ndo aplicavel

informacoes:

a. Nome Arthur Henrique da Silva Alcantara Bezerra
b. Idade 54 anos

C. Profissao Administrador de Empresas

d. CPF ou numero de passaporte 005.118.087-12

e. Cargo ocupado Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos
f. Data de posse 18/02/2023

g. Prazo de mandato Indeterminado

h. Outros cargos ou funcgdes | Nao aplicavel.

exercidas na empresa

8.4. Em relacdo aos diretores

responsaveis pela administracdo de

carteiras de valores mobiliarios,

fornecer:

a. curriculo contendo as seguintes

i. Cursos concluidos

e Bacharel em Administracdo de Empresas pela
Universidade Federal de Santa Catarina, concluido
em junho de 2006.

e Pés-graduacdo em Empreendedorismo em
Negdcios Digitais pela ESPM/ACE, concluido em
dezembro de 2021.

ii. Aprovagdo em de

certificacao profissional

exame

e Aprovacgao no exame de certificagdo CFG 2021 em
09/09/2021.

e Aprovacgao no exame de certificacdo CGA 2021 em
09/09/2021.
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e Aprovacdo no exame de certificagao CGE 2021 em

09/09/2021.
iii. Principais experiéncias
profissionais durante os Uultimos 5
anos, indicando:
¢ Nome da empresa Exfin Capital

e Cargo e fungdes inerentes ao
cargo

Diretor de Gestao & Recursos: responsavel pela gestao e
administracdo de recursos, e relacionamento com
investidores da gestora.

e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

A ExFin Capital realiza assessoria em processos de
capitalizacao oferecendo solucdes taylor-made
desenhadas para melhor atender as necessidades do
cliente e a realidade do mercado local. Possui foco em
crédito para startups, com 1 FIDC em constituigao.

e Datas de entrada e saida do
cargo

Fevereiro 2022 - Janeiro 2023

¢ Nome da empresa

Destra

e Cargo e funcdes inerentes ao
cargo

Co-fundador e Board Member: Cofundou a empresa junto
com mais 4 (quatro) socios, e integrou o conselho da
empresa por 2 (dois) anos, sendo responsavel pela
captacdo de investimentos junto a fundos de Venture
Capital e relacionamento com investidores; responsavel
por estruturar o Departamento Financeiro da empresa, sob
a oOtica de margens (bruta/EBITDA/liquida); Planejado x
Realizado; e estruturou a Securitizadora da empresa para
o produto financeiro de antecipagdo de recebiveis.

e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

Startup na area de negdcios esportivos e entretenimento,
focado no licenciamento de marcas, fundada em 2016 com
"Licencie", apos a fusdao com o principal concorrente
"License Solutions", mudou o nome para "Destra".

Startup passou pela aceleradora Darwin e recebeu aporte
pre-seed da Bossanova Investimentos, atende grandes
clientes como Flamengo, Corinthians, Konami, FC
Barcelona, Paris Saint-German. Cresceu mais de 500%
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desde a sua fundacao, e em 2022 atingiu R$ 2 milhdes em
faturamento, e valuation de R$ 10 milhdes.

e Datas de entrada e saida do
cargo

Setembro 2016 - Dezembro 2022

¢ Nome da empresa

Vesper Ventures

e Cargo e funcgOes inerentes ao
cargo

Gerente de Portfolio: atuou no inicio das operacdes da
Gestora (Vesper Asset Management), ja credenciada na
CVM/Anbima em 2021. Era responsavel pela gestao das
empresas investidas, relacionamento com investidores e
reports ao conselho de administragao.

e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

A Vesper ¢ um Fundo de Venture Building focado em
empresas de biotecnologia e cria startups junto aos
cientistas com o propésito de resolver desafios globais.

e Datas de entrada e saida do

Julho 2020 - Margo 2021

cargo
8.5. Em relacao ao diretor
responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles internos e
da Resolucdao CVM 21, fornecer:

a. Curriculo, contendo as
seguintes informacoes:

i. Cursos concluidos e Bacharel em Administracdo de Empresas pela
Universidade Presbiteriana Mackenzie, concluido
em junho de 2006.

e MBA em Administracdo de empresas pela ESPM e

pela Florida International University, concluido em
dezembro de 2011.

ii. Aprovacdo em exame de | Ndo aplicavel.

certificagao profissional (opcional)

iii. Principais experiéncias

profissionais durante os Uultimos 5
anos, indicando:

¢ Nome da empresa

EDUXE
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e Cargo e funcdes inerentes ao
cargo

Diretor Executivo: Reformulacdo da equipe, contratacdao de
novo CTO, promocdo de COO, preparagdo de uma nova
geracdo de lideres com RH. Conduzir a estabilizacdo da
plataforma ERP principal, mantendo o sistema legado,
finalizando um novo ERP com padrdes de codificacdo atuais
e criando o aplicativo GO para interface com a comunidade
escolar, meios de pagamento online, integracao de novas
tecnologias como inteligéncia artificial, aumentando a
retencao de clientes, cross e upselling.

e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

O EDUXE é uma plataforma de gestdo escolar que digitaliza
0s processos internos da instituicdo, auxilia no controle
financeiro e na criacdo de um canal de comunicacao &agil
com os alunos e seus responsaveis.

e Datas de entrada e saida do
cargo

Outubro de 2020 - Agosto de 2022

e Nome da empresa

LINX TECNOLOGIA

e Cargo e funcles inerentes ao
cargo

Conselheiro fiscal: Responsabilidade fiduciaria,
acompanhamento e assisténcia na conclusdo do M&A com
Stone Co., revisdo e aprovacao das demonstracdes
financeiras e relatdrios fiscais com conselho de
administracdo e Comissdo Valores Mobilidrios - CVM,
revisdo e aprovagdo dos relatorios de auditoria interna e
forense com comité de auditoria e ICTS, interface com
banca de advogados da Pinheiro Neto e EY Brasil, que
acompanharam o processo, conferéncia e controle do
Patrimoénio Liquido.

e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

Empresa do grupo Stone Co, a Linx é especialista em
tecnologia para o varejo e lider no mercado de software de
gestdo, com 45,6% de market share do varejo, conforme
atesta o IDC. A empresa possui mais de 4 mil
colaboradores distribuidos entre sua sede em Sdo Paulo,
16 filiais pelo Brasil e 5 paises da América.

e Datas de entrada e saida do
cargo

Maio de 2018 - Agosto de 2021

¢ Nome da empresa

BERLITZ BRASIL
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e Cargo e fungdes inerentes ao | Country manager: Posicao estatutaria com
cargo responsabilidade fiduciaria, reporte ao CEO global, Mark
Harris, responsavel direto por P&L, estratégia, orcamento
(0OBZ), liderou a revisao e acompanhamento dos comités
e politicas de compliance, auditorias anuais internas e
externas com auditores independentes, plano de
contingéncias, etc.

e Atividade principal da empresa | O Berlitz € uma empresa de treinamentos em lideranga e
na qual tais experiéncias | educacdao sediada em Princeton (USA) e Toquio (Japdo).
ocorreram Possui mais de 550 localidades em mais de 70 paises.
Fundado em 1878, o Berlitz se estabeleceu como o0 maior
provedor mundial de servicos em idiomas e treinamentos
culturais. O Berlitz oferece um vasto portfélio que inclui o
desenvolvimento de habilidades em comunicacao,
treinamentos em lideranca global e solugdes customizadas
para negocios, capacitando individuos e organizagoes para
lidar com a diversidade através da lideranga inclusiva,
trabalhando e liderando com sucesso no complexo
mercado global dos dias de hoje. Os programas do Berlitz
podem ser entregues através de sessdes presenciais, via
internet, programas online ou opgdes combinadas.

e Datas de entrada e saida do | Junho de 2015 - junho de 2018
cargo

8.6. Em relagdo ao diretor | As informacgdes para este item sdao as mesmas do item
responsavel pela gestdo de risco, caso | 8.5, considerando se tratar do mesmo Diretor.

nao seja a mesma pessoa indicada no
8.5, fornecer:

a. Curriculo, contendo as
seguintes informacoes:

i. Cursos concluidos

ii. Aprovagao em exame de
certificagdo profissional

iii. Principais experiéncias
profissionais durante os Uultimos 5
anos, indicando:

e Nome da empresa

e Cargo e fungdes inerentes ao
cargo
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e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

e Datas de entrada e saida do
cargo

8.7. Em relacdo ao diretor | Ndo aplicavel. A Slat Gestora ndo presta servicos de
responsavel pela atividade de | distribuicdo de cotas dos fundos de investimentos sob sua
distribuicdo de cotas de fundos de | gestao.

investimento, caso ndao seja a mesma
pessoa indicada no item 8.4,
fornecer:

a. Curriculo, contendo as
seguintes informacgdes:

i. Cursos concluidos

ii. aprovacgdo em exame de
certificacdao profissional

iii. Principais experiéncias
profissionais durante os Uultimos 5
anos, indicando:

e Nome da empresa

e Cargo e funcgOes inerentes ao
cargo

e Atividade principal da empresa
na qual tais experiéncias
ocorreram

e Datas de entrada e saida do
cargo

8.8. Fornecer informacbes sobre a
estrutura mantida para a gestdo de
recursos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais 2 (dois), sendo o Diretor de Gestdo de Carteira e o Sandro
Giovanni Valeri, na qualidade de backup.

b. Natureza das atividades | O Diretor de Gestdo de Carteira € responsavel por todo o
desenvolvidas pelos seus | processo de investimento dos FIPs a serem geridos pela
integrantes Slat Gestora.

O processo de investimento compreende diversas
atividades, incluindo: (i) prospeccdao e recomendagao de
novas oportunidades de investimento; (ii) analise,
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monitoramento e avaliacdo de empresas do portfélio; (iii)
implementacdo de estratégia de investimento; (iv)
avaliacao de informacgodes financeiras e de mercado (tais
como: ambiente macroecondémico, analise setorial, fusdes
e aquisicdes e negociacdo de empresas comparaveis); e
(v) execucgao de desinvestimentos, entre outros.

C. Os sistemas de informagoes, as | Todo investimento sob gestdo da Slat Gestora devera ser
rotinas e os procedimentos | amparado por um contrato de desenvolvimento e gestdo,
envolvidos de forma a garantir ampla participacdo no processo

decisério e recebimento de informacgdes financeiras e
comerciais dos projetos.

A Slat Gestora utilizara para acompanhamento e controle
dos projetos, planilhas proprietarias, relatérios
disponibilizados pelos administradores dos FIPs e dos
bancos custodiantes parceiros.

Rotinas e Procedimentos:

A atividade de gestdo de carteira é responsavel pela
analise, prospecgdo e execucdo de investimentos nos FIPs,
atuando preponderantemente no segmento de Corporate
Venture Capital. A Slat Gestora originard novas
oportunidades de investimento com base em sua propria
rede de relacionamentos, informagbes  publicas
disponiveis, estudos de mercado e relatérios setoriais,
consultores financeiros, entre outras fontes.

A atividade de gestdo de carteira é responsavel por estudar
ativos especificos, empresas e projetos a fim de
desenvolver teses de investimento. Posteriormente, a
analise de risco e retorno, bem como a andlise de
viabilidade, anteriormente a elaboracdo de relatério final
com a recomendacdo de aquisicdo, devera ser negociada
e executada pelo Diretor de Gestdao de Carteira.

Além disso, a atividade de Gestdo de Carteira engloba o
acompanhamento do desempenho do portfélio, incluindo a
nomeacgao do administrador e/ou diretor das sociedades
investidas. Nesse sentido, o administrador gerara
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relatérios sobre o desempenho da sociedade investida,
seus resultados financeiros, a adesdo a tese de
investimento do fundo, seus riscos operacionais e outras
informagdes relevantes. A Slat Gestora também buscara
alternativas de desinvestimento para aumentar o retorno
de seus investimentos, quando aplicavel.

8.9. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para a verificacdo
do permanente atendimento as
normas legais e regulamentares
aplicadveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados
pelos terceiros contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais 2 (dois) profissionais, sendo o Diretor de Compliance e
Gestdo de Risco e o Torben Rankine, na qualidade de
backup.

b. Natureza das atividades | A area de Compliance é responsavel por garantir a

desenvolvidas pelos seus | efetividade da identificacdo do risco de Compliance, risco
integrantes de sancgdes legais e regulamentares, perdas financeiras e

reputacionais decorrentes da falta de cumprimento de
disposicdes legais, regulamentares e do Cddigo de Etica
incluindo os riscos de Corrupgcao, Lavagem de Dinheiro e
Financiamento do Terrorismo e Financiamento da
Proliferacdao de Armas de Destruicdo em Massa.

A Politica de Regras, Procedimentos e Controles Internos
(Compliance) da Slat Gestora foi elaborada de acordo com
a Secdo 2.7 do Oficio-Circular/CVM/SIN/N® 05/2014, a
Resolucdo CVM n© 21, de 25 de fevereiro de 2021,
conforme alterada, e Resolucdo CVM n© 50, de 31 de
outubro de 2021, e visa fornecer conceitos e valores a
serem utilizados como orientagdo para todos os
funcionarios, prestadores de servigos e partes interessadas
da Slat Gestora.

De acordo com a Politica de Regras, Procedimentos e
Controles Internos (Compliance) da Slat Gestora, o Diretor
de Compliance e Gestdao de Riscos é responsavel pela
elaboracdo, divulgacdo e atualizacdo da referida politica,
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cabendo a ele orientar os colaboradores quanto ao
disposto na politica, bem como a qualquer outra politica da
Slat Gestora. Ainda, o Diretor de Compliance e Gestdao de
Riscos ¢é responsavel pela aplicagdo de sangoes
decorrentes de praticas ilicitas que tenham sido
devidamente comprovadas apos o devido procedimento de
averiguacdo e, também, pela elaboracao de relatério anual
relativo a avaliagdo de risco de PLD/FTP, encaminhando-o
ao Diretor Presidente da Slat Gestora.

Além disso, a Politica de Regras, Procedimentos e
Controles Internos (Compliance) visa fornecer ao Diretor
de Compliance e Gestao de Riscos suas funcdes, incluindo
a investigacdo, supervisdo e aplicacdo das regras
aplicaveis da Slat Gestora, incluindo decisdes no ambito de
relatdrios finais relacionados a investigagGes decorrentes
de fraude e/ou suspeita de irregularidades, assim como
fornecer treinamento de compliance aos funcionarios da
Slat Gestora.

Dentre as atividades a serem realizadas pelo Diretor de
Compliance e Gestdo de Riscos esta a avaliagdo do risco
de compliance, relacionamento com reguladores e
autorreguladores, monitoramento e adequacdo dos
critérios utilizados na politica para definicdo e classificagao
de sua abordagem baseada em risco (ABR),
monitoramento e atualizacdao de legislacdo e
regulamentacdo locais e supervisdo quanto ao
cumprimento das regras, politicas e procedimentos, além
de controlar as atividades desempenhas pelo Diretor de
Gestdo de Carteiras.

Mais informagGes sobre a Politica de Regras,
Procedimentos e Controles Internos (Compliance) podem
ser encontradas em: http://www.slatventures.com.

C. Os sistemas de informacao, as | A drea de Compliance tem rotinas operacionais
rotinas, e o0s procedimentos | relacionadas aos procedimentos descritos no item 8.9.b.
envolvidos

Dentre as rotinas e procedimentos da area de Compliance
destaca-se o monitoramento recorrente das carteiras,
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mediante utilizacdo de planilhas proprietarias, com a
conciliagdo das movimentagoes realizadas pelo custodiante
do fundo com as ordens comandadas, com o batimento
entre a posicao do custodiante e a posicdo no controle
interno da Slat Gestora. Caso haja divergéncia, sera
enviado comunicado ao custodiante para averiguar a
diferenca e possivelmente reprocessamento da carteira.
Além disso, a empresa utiliza a plataforma Sharepoint para
a criacao de portais e intranets empresariais, e gestdo
documental.

Andlise de operagles atipicas e abordagem baseada em
risco (“ABR”"): sdo realizadas analises de todas as
situacbes que, individualmente ou em conjunto, possam
configurar indicios de LD/FTP, utilizando-se, no limite de
suas atribuicdes, ABR, como meio para garantir a
prevencao e mitigacdo dos riscos identificados. Por meio
da ABR sdo avaliados (i) os produtos oferecidos; (ii)
servigos prestados; (iii) respectivos canais de distribuicao
e ambientes de negociacdo e registro; (iv) principais
prestadores de servigos; e (v) agentes envolvidos nas
operacdes, ambientes de negociacao e registro, tais como
contraparte da operacdo, emissor do ativo, intermediarios
e consultores, escrituradores e custodiantes, ou qualquer
outro que a Slat Gestora considerar relevantes para fins de
PLD/FTP.

Conheca Seu Cliente (Know Your Client) ("KYC"): O
processo de KYC da Slat Gestora é prévio a admissdo do
potencial investidor nos fundos de investimento sob gestao
da Slat Gestora, sendo que referido processo se inicia com
a analise de documentos e questionarios de avaliagdo
preparados justamente para esse fim.

Identificacdo de beneficidrios finais: A Slat Gestora
mantém registro atualizado, em meio eletrénico, de todas
as informagdes e documentos para identificacdo dos
clientes com os quais a instituicdo mantém relacionamento
direto, identificando-se os beneficiarios finais.
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Pessoa exposta politicamente (“PEP”): A Slat Gestora
também possui procedimentos e rotinas para (Q)
identificar as pessoas consideradas expostas
politicamente; (b) monitorar continuamente e de maneira
diferenciada a relacdo de negdcio mantida com PEP; (c)
acompanhar de maneira diferenciada as propostas de
inicio de relacionamento com pessoas expostas
politicamente; (d) manter regras, procedimentos e
controles internos para identificar clientes que se tornaram
apos o inicio do relacionamento com a Slat Gestora ou que
seja constatado que ja eram pessoas expostas
politicamente no inicio do relacionamento com a Slat
Gestora e aplicar o mesmo tratamento dos itens “(b)” e
“(c)”; e (e) manter regras, procedimentos e controles
internos para identificar a origem dos recursos envolvidos
nas transacgoes dos clientes e dos beneficiarios finais como
PEP.

Além disso, a area de Compliance poderd contratar
sistema terceirizado para realizacdo de screening de listas
restritivas e contara com aconselhamento de empresas e
escritérios de advocacia especialistas em regulamentacGes
e impostos.

A area de Compliance e Gestdao de Riscos realizara, ainda,
auditoria das operacbes, programas, sistemas, livros e
registros financeiros, pessoal, processos, politicas e
procedimentos e transagoes.

Exemplos das responsabilidades do Diretor de Compliance
e Gestao de Riscos incluem garantir que os riscos sejam
adequadamente identificados e gerenciados; o0s
funcionarios cumpram com as politicas, padrdes e leis
aplicaveis; as transagOes realizadas sejam devidamente
autorizadas e registradas; além de elaborar relatério anual
relativo a avaliagdo de risco de PLD/FTP; monitorar
adequacao dos critérios utilizados pela Politica de Regras,
Procedimentos e Controles Internos (Compliance) para
definicdo e classificagdo de sua ABR; e monitorar
importantes questdes legislativas ou regulamentares,
identificando-as e enderecando-as adequadamente.
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d. Forma como a empresa garante | O Diretor de Compliance e Gestao de Riscos desempenha
a independéncia do trabalho | seu papel com independéncia do Diretor de Gestdo de
executado pelo setor Carteira.

Além disso, o ndo cumprimento, suspeita ou indicacao de
nao cumprimento de qualquer das regras estabelecidas na
Politica de Regras, Procedimentos e Controles Internos
(Compliance) ou outras regras aplicaveis as atividades da
Slat Gestora por parte de seus funcionarios (inclusive pelo
Diretor de Gestao de Carteira) devem ser dirigidas ao
Diretor de Compliance e Gestao de Riscos, de acordo com
a Politica de Regras, Procedimentos e Controles Internos
(Compliance). O Diretor de Compliance e Gestao de Riscos
€ responsavel pela aplicagdo das sancgGes decorrentes
desses desvios. Conforme estabelecido na Politica de
Regras, Procedimentos e Controles Internos (Compliance),
0 suspeito de irregularidade deve ter amplo direito de
defesa.

8.10. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para a gestdao de
riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais 2 (dois) profissionais, sendo o Diretor de Compliance e
Gestdo de Risco e profissional de backup.

b. Natureza das atividades | As atividades realizadas pelo Diretor de Compliance e
desenvolvidas pelos seus | Gestdo de Riscos estdo devidamente descritas abaixo,
integrantes conforme informadas na Politica de Gestdo de Riscos da

Slat Gestora.

O Diretor de Compliance e Gestao de Riscos é responsavel
pelo monitoramento da exposicdao de risco dos FIPs sob
gestdo da Slat Gestora relacionados aos seus respectivos
portfélios investidos, mediante: (i) a analise de
informagdes periddicas disponiveis dos FIPs; (ii) avaliacdo
de suas performances em diferentes cendrios; e (iii) a
busca de potenciais eventos que possam vir a afetar os
resultados dos FIPs.
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A gestao de riscos da Slat Gestora tem como valores
principais a adequacado as politicas de investimentos dos
FIP, assim como a regulamentagdo aplicavel, de acordo
com as métricas e parametros para gerenciamento dos
diferentes tipos de riscos descritos abaixo. Tais riscos sao
mensurados e avaliados pelo Diretor de Compliance e
Gestdo de Riscos, resultando, assim, em uma rapida
estrutura quanto a tomada de decisdo e adequada a
natureza e complexidade dos sistemas, processos e
atividades da Slat Gestora. O Diretor de Compliance e
Gestdo de Riscos age de maneira independente do Diretor
de Gestdo de Carteiras e das atividades de investimento
em geral da Slat Gestora.

E responsabilidade do Diretor de Compliance e Gestdo de
Riscos atuar de maneira diligente visando a prevenir e
continuamente alertar, informar e solicitar providéncias ao
Diretor de Gestdo de Carteira frente a provaveis nao
conformidades das orientacoes de investimento, de acordo
com as politicas e cddigos da Slat Gestora, tais como, mas
ndo se limitando a Politica de Gestdo de Riscos, o Cddigo
de Etica e Politica de Regras, Procedimentos e Controles
Internos (Compliance), além do fiel cumprimento dos
normativos aplicdveis, ao respeito aos limites
apresentados pelos regulamentos dos FIP, em especial
guanto as suas respectivas politicas de investimento.

O Diretor de Compliance e Gestao de Riscos possui a
discricionariedade quanto a analise subjetiva da
concentragao das carteiras e, caso encontre quaisquer
riscos relevantes, ele podera solicitar ao Diretor de Gestdo
de Carteiras a adogdo de um plano de agdo para reduzir o
referido risco.

De acordo com qualquer dos procedimentos apresentados
na Politica de Gestdo de Riscos, assim como na
identificacdo de alguma situagdo de risco nao contemplada
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nela, o Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos devera
(i) definir um plano de acao capaz de adequar as carteiras
a Politica vigente de maneira célere; e (ii) avaliar a
necessidade de eventuais ajustes adicionais aos
procedimentos e controles adotados.

O Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos €
responsavel por oferecer adequada orientacdo aos
colaboradores e prestadores de servicos da Slat Gestora
e dos FIP, conforme aplicavel, acerca desta Politica e de
qualquer outra politica da Slat Gestora, sempre
garantindo o amplo direito de defesa aos suspeitos de
irregularidades, o Diretor de Compliance e Gestdo de
Riscos é responsavel pela aplicagdo de sangdes em caso
de comprovacgao quanto aos desvios.

Informacbes detalhadas sobre a Politica de Gestdo de
Riscos podem ser encontradas em:
http://www.slatventures.com.

C. Os sistemas de informacgdo, as | A gestdo de riscos farda o controle através de planilhas
rotinas e o0s procedimentos | desenvolvidas internamente para acompanhar a
envolvidos adequacdo dos investimentos a politica de investimentos,

além de formalizacdo e cumprimento das politicas e
manuais desenvolvidos. Todos 0os documentos encontram-
se armazenados na nuvem e contam com sistema de
backup. Além disso, a empresa utiliza a plataforma
Sharepoint para a criagdo de portais e intranets
empresariais, e gestdo documental.

Além disso, o Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos é
responsavel pelo gerenciamento do risco legal e
regulatério, o qual é realizado por meio das seguintes
rotinas e procedimentos: (i) acompanhamento normativo
e legal através de acesso didrio a periddicos e informativos
de 6rgdos reguladores e autorreguladores, entidades de
classe e escritérios de advogados; (ii) interpretagdo
juridica adequada ao ambiente regulatério especifico dos
mercados financeiro e de capitais; (iii) suporte de
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escritério de advogados contratado para subsidiar a Slat
Gestora em questdes relacionadas a todas as areas do
direito; (iv) mapeamento do risco legal nos processos,
juntamente com os demais tipos de risco; (v)
monitoramento das atividades executadas por terceiro
contratado pela Slat Gestora e/ou fundos por ela geridos
e/ou administrados; e (vi) elaboracdao e execugao do
programa de compliance visando controlar ou testar a
execucao dos controles do risco legal na instituicdo,
incluindo acdes de adequacdao e conformidade aos
normativos externos e as politicas e procedimentos
estabelecidos.

Informacbes detalhadas sobre a Politica de Gestdo de
Riscos podem ser encontradas em:
http://www.slatventures.com.

d. A forma como a empresa
garante a independéncia do

trabalho executado pelo setor

Conforme informado na Secdao 8.10 (d), o Diretor de
Compliance e Gestao de Riscos desempenha seu papel com
independéncia do Diretor de Gestdo de Carteira.

8.11. Fornecer informagdes sobre a
estrutura mantida para as atividades
de tesouraria, de controle e de
processamento de ativos e da
escrituracao de cotas, incluindo:

N3o aplicavel.

a. quantidade de profissionais

b. os sistemas de informacdo, as
rotinas e o0s procedimentos
envolvidos

C. a indicacdo de um responsavel

pela area e descricdo de sua
experiéncia na atividade

8.12. Fornecer informagdes sobre a
area responsavel pela distribuicdo de
cotas de fundos de investimento,

N3o aplicavel.

incluindo:

a. quantidade de profissionais

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus

integrantes
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C. programa de treinamento dos
profissionais  envolvidos na
distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel

contendo relagao discriminada
dos equipamentos e servigos
utilizados na distribuicao

e. os sistemas de informacdo, as
rotinas e o0s procedimentos
envolvidos

8.13. Fornecer outras informagoes
que a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel.

9. Remuneragao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico
prestado ou produto gerido, conforme
descrito no item 6.1, indicar as
principais formas de remuneragao que
pratica

A Slat Gestora se encontra atualmente em fase pré-
operacional e, portanto, ndao possui ativos sob gestdo.
Desta maneira, no presente momento, a Slat Gestora nao
estd apta a receber remuneracdo no ambito do exercicio
das atividades de gestdo de recursos.

Uma vez que a Slat Gestora comece a realizar a gestdo de
FIPs, ela sera remunerada por seus servicos de gestdo de
recursos.

Com relacdo as atividades de gestdo de FIPs, a Slat
Gestora realizara a cobranca de taxa de performance,
quando e se houver performance, bem como de taxa de
gestdo, em bases fixas.

A taxa de performance quando e se houver performance,
sera cobrada em cada amortizacdao de cotas dos FIPs sob
gestdo e da liqguidacdao destes, em percentual pretendido
de 20% (vinte por cento) sobre o valor amortizado ou do
produto da liquidacdo dos fundos.

A taxa de gestdo, em bases fixas, sera cobrada mediante
percentual minimo de 2% (dois por cento) sobre o capital
comprometido do FIP sob gestdo.

Note-se que podera haver reavaliagdo, apos o inicio das
operagoes, tanto dos percentuais quanto dos eventos para
incidéncia e apuracdo de eventual taxa de performance.
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Além disso, a Slat Gestora também presta servico (i) de
consultor técnico para projetos realizados em parcerias
com outras gestoras; e (ii) em relacdo as fases
preliminares de concepgao, estruturacdo e implementagao
do produto corporate venture capital junto aos seus
clientes. Tais servicos geram uma remuneracgao de acordo
com cada escopo de atuacao.

9.2. Indicar, exclusivamente em
termos percentuais sobre a receita
total auferida nos 36 meses anteriores
a data base deste formulario, a receita
proveniente, durante o mesmo
periodo, dos clientes em decorréncia
de:

Nao aplicavel.

a. Taxas com bases fixas
b. Taxas de performance
c. Taxas de ingresso

d. Taxas de saida

e. Outras taxas

9.3. Fornecer outras informacodes que
a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel.

10. Regras, procedimentos
controles internos

e

10.1. Descrever a politica de selecdo
contratacao e supervisao de
prestadores de servicos

N3o aplicavel.

10.2. Descrever como o0s custos de
transacdo com Valores Mobilidrios sdo
monitorados e minimizados

Os custos de transagdo com valores mobiliarios incorridos
pela Slat Gestora sdo decorrentes da contratacdao de
empresas prestadoras de servigos necessarios para o
desenvolvimento das atividades da Slat Gestora. Tais
custos incluem, sem limitar, a contratacao de assessores
legais e contabeis e consultores externos, conforme a Slat
Gestora entenda necessario para cada transagdo.

Considerando o foco exclusivo pretendido pela Slat
Gestora em ativos iliquidos por meio de FIPs, os custos de
transacao sao tipicamente mais relevantes e concentrados
guando ocorre a realizacgdo de investimentos e/ou
desinvestimentos pelo fundo (incluindo assessoria juridica
e financeiro-contabil para due diligence, elaboragdo de
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contratos, laudos de avaliagao e consultores especializados
em aspectos estratégicos e/ou mercadoldgicos, entre
outros tipos de servigos).

Os custos de transacdao podem variar significativamente
entre diferentes transagdes, sendo, contudo, contratados
dentro das praticas usuais de mercado, bem como
baseados em um processo de avaliacdo e selegcdao entre
prestadores de servicos com comprovada qualificacao,
experiéncia e reputacdo nas respectivas areas de atuagao.

Os custos de transacdo sdao monitorados e minimizados em
razdo da contratacao de diferentes prestadores de servicos
para a execucao do mesmo servico, permitindo, assim,
melhor comparacdao entre os precos praticados e a
qgualidade dos servicos prestados para a selecdao de tais
prestadores.

10.3. Descrever as regras para o
tratamento de soft dollar, tais como
recebimento de presentes, cursos,
viagens etc.

A Slat Gestora ja envida seus melhores esforcos e
persistira se esforcando para ser uma empresa conhecida
por sua integridade e altos padroes éticos. A Slat Gestora
conduzira seus negdcios com equidade, imparcialidade, de
forma aplicavel e apropriada, e em total conformidade com
todas as leis e regulamentos.

Suborno, propinas ou outros pagamentos indevidos e/ou
ilegais ndo tém espaco nos negdcios da Slat Gestora e nao
serdo tolerados em hipotese alguma. Nenhum colaborador
deve receber, prometer ou dar um pagamento ou algo de
valor em troca de uma decisdo que envolva os negdcios da
Slat Gestora.

Quanto as regras relativas a cortesias, presentes e
entretenimentos aplicaveis no relacionamento com
particulares, a Slat Gestora estabeleceu as seguintes
regras:

. Nunca devem ser feitos para ganhar uma vantagem
indevida;
. Nunca devem ser luxuosos ou extravagantes;
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. Nunca devem criar um senso de obrigagdo ou uma
aparéncia de impropriedade;

. Nunca devem ser razoavelmente entendiveis pelo
destinatario ou outros como “suborno”;

. Nunca receber/oferecer presentes em dinheiro ou
outros meios de pagamento (como, por exemplo, cartdes
pré-pagos, cheques, ordens de pagamento); e

. Devem ter um valor maximo de R$ 300,00
(trezentos reais) e, estar em conformidade com o Cddigo
de Etica e com as politicas corporativas da Slat Gestora
sobre refeicdes e viagens vigentes.

Quando a Slat Gestora oferecer um presente/brinde é
recomendavel que os presentes/brindes sejam gravados,
sempre que possivel, com o nome e/ou logotipo da Slat
Gestora. Brindes devem ser dados em pequenas
quantidades e devem apresentar baixo custo, ou seja,
deve ser observado o limite maximo de valor estabelecido
acima.

Nos casos em que os presentes/brindes excederem o valor
estabelecido acima, € necessaria a aprovacdo prévia do
Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos.

A Slat Gestora ndo celebrara qualquer transagdo que possa
resultar em negocios com a incidéncia de Soft Dollar.

10.4. Descrever o0s planos de

contingéncia, continuidade de
negocios e recuperagdao de desastres
adotados

A Slat Gestora adota as seguintes medidas de forma a
mitigar eventuais prejuizos em eventos que fujam de sua
situacdo normal de funcionamento:

() Back-up: os back-ups sao armazenados em disco
externo (cloud), de forma a garantir a seguranga das
informagdes bem como sua adequada recuperagao
conforme  necessario, garantindo, igualmente, a
integridade e confiabilidade dos dados armazenados;

(i) Home office: caso se verifique uma situagao de
impossibilidade de utilizagdo do escritério da Slat Gestora,
esta podera continuar em funcionamento através de home
office de seus colaboradores, tendo em vista que todos os
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dados podem ser acessados remotamente através de
notebooks devidamente autorizados e com acesso a
internet e as redes da Slat Gestora;

(iii) Falta de energia tempordria e problemas de
telefonia e internet: Adicionalmente aos procedimentos
descritos no item (ii) acima, em casos de falta de energia
temporaria, a Slat Gestora dispde de “no-breaks”, o que
assegura a seus colaboradores tempo suficiente para
salvar seus arquivos. Ainda, tanto em eventos de falta de
energia temporaria quanto em problemas de telefonia e
internet, a Slat Gestora dispde de celulares que podem
substituir a telefonia fixa e prover internet wireless para os
notebooks dos colaboradores.

10.5. Descrever as politicas, praticas,
e controles internos para a gestao do
risco de liquidez das carteiras de
valores mobilidrios

Os fundos sob gestdo da Slat Gestora serao
exclusivamente FIPs, constituidos sob a forma de
condominio fechado nos termos da Instrugdo CVM n° 578,
conforme alterada, e, portanto, ndo permitindo resgate
das cotas até o prazo final de duracéo.

Em razdo do perfil dos investimentos alvo da Slat Gestora,
o processo de escolha e mensuracdo de riscos estd
presente em todo o processo de decisdo de investimento,
de tal maneira que o referido processo deve seguir
determinados parametros, uma vez que trabalha com
ativos que apresentam baixa liquidez.

Em relacdo as sociedades investidas, antes de fazer
investimentos, os FIP realizardo verificagdes de
antecedentes e outras investigagdes, conforme
apropriado, durante o processo de diligéncia devida. A Slat
Gestora também devera analisar os fatores de riscos
constantes nos regulamentos dos FIP, buscando
prosseguir com o monitoramento, controle, avaliagao,
gerenciamento e revisdo periddica de tais riscos.

Além dos procedimentos ja explicitados anteriormente e
com o objetivo de mitigar e/ou reduzir os possiveis fatores
de riscos da carteira anteriormente ao processo de
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investimento, a Slat Gestora adotara algumas estratégias,
como:

(i)
de processos de diligéncia operacional, financeira,
societaria, contabil, trabalhista, fiscal, ambiental

contratacdao de especialistas para condugao

e/ou juridica, quando necessario;
(ii) analise mercadoldgica do setor/segmento

em que a sociedade-alvo esta inserida;

(iii) acordo de investimentos que disciplinem
determinados deveres, obrigacdes, declaracdes e
garantias por parte das sociedades investidas,
administradores e eventuais

seus socios,

garantidores;

(iv) visita a sede das empresas investidas pelo
FIP e vivéncia com os empreendedores para
analise do modelo de negdcio; e

(iv) envio do material preparado durante a
devida diligéncia para o administrador do FIP, que
avaliara os riscos e questoes legais e regulatoérias.

Durante o periodo de
empresas estiverem no portfélio, a Slat Gestora podera

investimento e enquanto as

adotar estratégias para mitigar e/ou reduzir os possiveis
fatores de riscos da carteira, conforme descritas na Politica
de Gestdo de Riscos.

O Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos ird monitorar
rotineiramente a exposicao de risco dos FIP sob gestdo da
Slat Gestora relacionados aos seus respectivos portfélios
(i) a andlise de informacoes
FIP nos termos da

investidos, mediante:
periddicas disponibilizadas aos
legislacao e regulamentacdo aplicaveis, bem como demais

relatérios que venham a ser definidos nos documentos que
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formalizarem o investimento nas empresas investidas pelo
FIP; (ii) avaliacdo de suas performances em diferentes
cenarios; e (iii) a busca de potenciais eventos que possam
vir a afetar os resultados dos FIP.

10.6. Descrever as politicas, as | Ndo aplicavel.
praticas e os controles internos para o
cumprimento das normas especificas
de que trata o inciso I do art. 30, caso
decida atuar na distribuicdo de cotas
de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

10.7. Endereco da pagina do | http://www.slatventures.com.
administrador na rede mundial de
computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos
pelo art. 16 da Resolugao CVM 21

11. Contingéncias Ndo aplicavel.

11.1. Descrever 0S  processos
judiciais, administrativos ou arbitrais,
que nao estejam sob sigilo, em que a
empresa figure no polo passive, que
sejam relevantes para os negocios da
empresa, indicando:

a. Principais fatos
b. Valores, bens, ou direitos
envolvidos

11.2. Descrever 0S processos
judiciais, administrativos ou arbitrais,
que ndo estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela
administragdo de valores mobilidrios
figure no polo passivo que afetem sua
reputacdo professional, indicando:

a. Principais fatos
b. Valores, bens ou direitos
envolvidos

11.3. Descrever outras contingéncias
relevantes nao abrangidas pelos itens
anteriores
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11.4. Descrever condenacdes
judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos Ultimos 5 anos em processos que
nao estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo
passive, indicando:

a. Principais fatos

b. Valores, bens ou direitos
envolvidos

11.5. Descrever condenacdes

judiciais administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 anos em processos que
nao estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de Valores
Mobilidrios tenha figurado no polo
passive e tenha afetado seus negocios
ou sua reputacdo professional,

indicando:
a. Principais fatos
b. Valores, bens ou direitos
envolvidos
12. Declaracoes adicionais do | Vide anexo II.
diretor responsavel pela
administragcao, informando sobre:
a. acusacoes  decorrentes de

processos administrativos, bem
como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade sujeita
ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar -
PREVIC, incluindo que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de  cargo em
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instituicoes financeiras e
demais entidades autorizadas a
funcionar pelos citados érgaos

b. condenacdes por crime
falimentar, prevaricacao,
suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e
valores, contra a economia
popular, a ordem econ0mica, as
relacdbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda que
temporariamente, o acesso a
cargos publicos, por decisdo

transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de
reabilitacao

C. impedimentos de administrar

seus bens ou deles dispor em
razdao de decisdo judicial e
administrativa

d. inclusdo em cadastro de
servicos de protecdo ao crédito
e. inclusdo  em relacdo  de

comitentes inadimplentes de
entidade administradora de
mercado organizado

f. titulos contra si levados a
protesto
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Slat Gestora de Recursos e Consultoria Ltda.
Anexo I — Formulario de Referéncia

Rafael Baptista Pedreira, brasileiro, administrador, em unido estavel, portador da Cédula de
Identidade RG n® 4015131, emitida pela SSP/GO, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica
(“CPE") sob 0 n®947.852.281-72, residente e domiciliado na cidade de Floriandpolis, Estado de
Santa Catarina, na Av. Buriti, n© 620, apto 908 A, Itacorubi; e Arthur Henrigue da Silva Alcantara
Bezerra, brasileiro, administrador de empresas, casado sob regime de comunhdo parcial de
bens, portador da cédula de identidade RG n® 916.472, emitida pela SSP/ES, inscrito no CPF sob
0 n° 05.118.087-12, residente e domiciliado na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Dionisio da Costa, 410, apto 172, Vila Mariana, CEP 04117-110; ambos com enderego
profissional na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n® 2202, 6°
andar, sala 01, cj 61, Bela Vista, CEP 01310-932; declaram que:

i. Reviram o Formulédrio de Referéncia da Slat Gestora de Recursos e Consultoria Ltda.
datado de 31 de marcgo de 2023; e

il. O conjunto de informagdes contido no Formuldrio de Referéncia da Slat Gestora de
Recursos e Consultoria Ltda. € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negécios, das politicas e das praticas por ela adotadas.

Sao Paulo, 13 de junho de 2023.

DocuSigned by:

(Kafoui Bagtista. Pedriva,

OOADACSUYAOEATO

Rafael Baptista Pedreira
Diretor de Gestdao de Carteira

ﬁv{(uw %m’w da Sibra Alantara Brouva.

9A08200708 TF4BA

Arthur Henrique da Silva Alcantara Bezerra
Diretor de Compliance e Gestdo de Riscos
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Slat Gestora de Recursos e Consultoria Ltda.

Anexo II — Formulario de Referéncia

Rafael Baptista Pedreira, brasileiro, administrador, em unido estavel, portador da cédula de
identidade RG n® 4015131, emitida pela SSP/GO, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica
sob o0 n°® 947.852.281-72, residente e domiciliado na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa
Catarina, na Av. Buriti, n® 620, apto 908 A, Itacorubi, com enderego profissional na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, n® 2202, 6° andar, sala 01, cj 61, Bela
Vista, CEP 01310-932; declara que:

Vi.

nao possui acusacgdes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC; nao esta,
ademais, inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos;

nao possui condenagdes por crime falimentar, prevaricagdao, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular,
a ordem econdmica, as relacdbes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de
reabilitacdo;

ndo possui impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisao
judicial e administrativa;

ndo esta incluido em cadastro de servigos de protecao ao crédito;

ndo estdo incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado; e

ndo tem contra si titulos contra si levados a protesto.

Sao Paulo, 13 de junho de 2023.

DocuSigned by:

(Kafoui Bagtista. Pedrciva,

BBABACIDOACEATE

Rafael Baptista Pedreira
Diretor de Gestao de Carteira
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